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Presidente della Giunta regionale

0107 Controlli comunitari 10,95 5,71 83,34 10 3,89 86,11 9,52 11,64 78,84

Direzione regionale  Programmazione, Innovazione e competitività 
dell'Umbria

0200 Direzione regionale  Programmazione, Innovazione e competitività dell'Umbria 7,18 4,42 88,40 3,49 5,23 91,28 8,33 3,89 87,78

0104 Rapporti internazionali e cooperazione 8,37 6,61 85,02 9,72 7,87 82,41 10,81 1,8 87,39

0201 Programmazione negoziata e politica reg.di coesione 7,14 3,57 89,29 2,50 2,50 95,00 9,52 3,57 86,91

0202 Programmazione comunitaria 3,40 21,09 75,51 8,33 28,33 63,34 3,97 18,25 77,78

0203 Programmazione strategica generale 5,56 10,32 84,12 7,50 15,83 76,67 9,52 11,90 78,58

0204 Controllo strategico valutazione politiche 14,29 0,00 85,71 10,00 0,00 90,00 9,52 4,76 85,72

0205 Statistica e valutazione investimenti 15,34 10,05 74,61 6,67 5,00 88,33 11,11 4,76 84,13

0501 Affari generali e amministrativi 7,14 15,77 77,09 3,67 15,00 81,33 4,76 15,56 79,68

0502 Politiche di sostegno alle imprese 8,77 7,27 83,96 3,16 7,89 88,95 8,52 8,02 83,46

0503 Servizi innov.imprese.e diffusione innovazione 11,07 6,32 82,61 6,69 9,62 83,69 4,76 3,17 92,07

0504 Politiche industr.per credito alle imprese 11,76 5,23 83,01 12,69 6,72 80,59 7,48 5,44 87,08

0505 Internazionalizzazione delle imprese 11,90 33,33 54,77 8,33 19,17 72,50 3,40 23,13 73,47

0510 Politiche attive del lavoro 10,11 9,65 80,24 3,80 12,66 83,54 8,60 8,60 82,80

0601 Giuridico economico-finanziario amm.vo 9,05 9,49 81,46 4,86 12,73 82,41 7,51 8,61 83,88

0602 Informatico/Informativo: geografico ambient. territoriale 8,12 7,56 84,32 6,76 8,82 84,42 13,73 1,96 84,31

0603 Servizio geologico e sisimico 12 8 80 7,59 9,62 82,79 11,43 11,19 77,38

0607 Valorizzazione territ. tutela paesag. Tecn.  inf. 13,01 9,67 77,32 5,08 10,16 84,76 13,01 15,24 71,75

0608 Politiche casa riqualificazione urbana 7,78 7 85,22 3,83 8,09 88,08 4,76 3,97 91,27

0609 Urbanistica ed espropriazioni 11,24 4,73 84,03 4,4 11,95 83,65 4,76 5,36 89,88

0610 Trasporti 12,24 2,04 85,72 10,71 5 84,29 10,88 8,16 80,96

0611 Infrastrutture per la mobilità 10,3 18,18 71,52 6,01 10,76 83,23 6,04 13,29 80,67

0612 Opere pubb. progr. monitor. e sicurezza 7,44 9,82 82,74 3,75 7,19 89,06 5,95 9,23 84,82

0614 Ricostr. edifici privati rec.risorse finanziarie 9,41 4,13 86,46 3,85 10,28 85,87 10,82 5,32 83,86

0615 Protezione civile 9,62 7,92 82,46 3,7 11,69 84,61 5,22 9,07 85,71

0632 Politiche dei centri storici 14,29 0 85,71 1,67 0 98,33 9,52 3,17 87,31

GENNAIO FEBBRAIO MARZO

REGIONE UMBRIA  -  GIUNTA REGIONALE    - LEGGE 18 GIUGNO 2009 n.69 art.21 comma 1) -   Tassi percentuali relativi alle giornate* di presenza e assenza del personale a tempo 

indeterminato e comandato presso strutture regionali  -  I TRIMESTRE ANNO 2013 



Direzione regionale Risorsa Umbria. Federalismo,Ris orse finanziarie, 
Umane  e Strumentali

0101 Attività generali della Presidenza 10,55 7 82,45 4,62 12,05 83,33 5,43 10,51 84,06

0102 Attività giuridico-legislative e rapporti con il Governo 11,46 5,99 82,55 4,67 10,71 84,62 5,24 9,16 85,6

0103 Affari istituzionali e Segreteria della Giunta Regionale 12,41 11,72 75,87 5,99 8,71 85,3 8,64 10,36 81

0105 Comunicazione istituzionale 12,12 2,16 85,72 6 5,5 88,5 10,95 6,19 82,86

0106 Avvocatura regionale 13,89 5,95 80,16 4,58 7,92 87,5 5,16 5,16 89,68

0300 Dir. reg. Risorsa Umbria. Federal.risorse finanziarie,umane e strumentali 7,62 6,28 86,10 6,35 9,39 84,26 7,05 4,96 87,99

0301 Organizzazione e gestione del personale 12,76 3,05 84,19 5,00 8,54 86,46 7,74 12,50 79,76

0302 Amm.ne del personale e relazioni sindacali 9,93 9,65 80,42 4,81 6,55 88,64 10,83 6,50 82,67

0304 Provveditorato, gare e contratti 7,11 4,74 88,15 5,82 5,82 88,36 4,51 6,52 88,97

0305 Patrimomio, demanio e logistica 8,05 10,97 80,98 6,07 10,97 82,96 10,14 11,56 78,30

0306 Bilancio e finanza 14,88 2,98 82,14 7,22 2,78 90,00 7,94 0,00 92,06

0307 Ragioneria e fiscalità regionale 9,79 2,70 87,51 5,56 5,07 89,37 6,85 6,39 86,76

0308 Controllo di gestione 10,48 4,76 84,76 7,00 6,00 87,00 4,76 1,90 93,34

0401 Affari generali e amministrativi 7,38 3,69 88,93 4,59 9,69 85,72 12,68 7,32 80,00

0402 Promoz. prodotti agroalim. politiche sviluppo locale 14,84 1,29 83,87 7,50 2,50 90,00 21,43 0,00 78,57

0403 Rapporto politiche agr.comun. naz. e controlli 6,35 20,11 73,54 6,15 9,62 84,23 12,09 12,45 75,46

0404 Interventi per il territorio rurale 6,86 5,78 87,36

0405 Aiuti imprese filiere sistema prod.agroindustriale 8,36 9,47 82,17 4,91 8,01 87,08 8,11 5,41 86,48

0406 Sviluppo sostenibile produzioni agricole 8,99 0,00 91,01

0407 Servizi imprese  e pol. innov. agroindustriale forestale 11,11 0,00 88,89 4,32 7,91 87,77 12,24 4,76 83,00

0408 Foreste ed economia montana 9,45 10,91 79,64 4,34 7,53 88,13 6,29 7,16 86,55

0409 Caccia e pesca 12,24 8,16 79,60 6,83 9,22 83,95 7,30 9,21 83,49

0410 Aree prot. valorizz. sistemi naturalist. e paesaggistici 14,63 5,44 79,93 5,31 4,38 90,31 5,06 6,25 88,69

0411 Beni culturali 12,03 4,76 83,21 5,28 12,22 82,50 9,81 5,57 84,62

0412 Attività culturali 13,69 14,29 72,02 4,38 15,00 80,62 12,50 14,88 72,62

0413 Sport e attività ricreative 7,14 3,57 89,29 1,25 3,75 95,00 11,90 4,76 83,34

0507 Commercio e tutela dei consumatori 7,48 6,12 86,40 5,00 12,14 82,86 8,16 3,40 88,44

0508 Turismo 7,23 15,52 77,25 4,26 10,00 85,74 8,99 12,70 78,31

0604 Risorse idriche e rischio idraulico 11,9 3,44 84,66 6,11 4,44 89,45 7,41 5,29 87,3

0605 Qualità ambiente e gestione rifiuti attività estrattive 6,33 7,83 85,84 2,22 13,61 84,17 6,65 5,74 87,61

0606 Valut. ambientali VAS VIA e sviluppo sostenibile 14,67 10 75,33 2,19 4,38 93,43 6,8 5,78 87,42

0631 Invent. bonifica siti e aree inquinate 10,61 6,06 83,33 3,95 10,53 85,52 1,19 11,9 86,91

3001 Affari gen. e amm.vi sistema informativo e normative comunitarie 10,00 2,88 87,12 3,20 6,54 90,26 5,34 6,06 88,60

3003 Tecnico-agronomico 10,32 6,35 83,33 2,86 4,29 92,85 9,52 1,36 89,12

3004 Aiuti alle imprese 1,90 1,90 96,20

Direzione Regionale Salute, coesione sociale e soci età della conoscenza



0700 Dir. Reg.le Salute, coesione sociale e società della conoscenza 6,12 7,48 86,40 5,00 4,29 90,71 4,08 15,65 80,27

0303 Sistema informativo regionale 10,48 4,76 84,76 5,5 9,75 84,75 6,67 5 88,33

0509 Istruzione 13,87 6,77 79,36 3,26 7,97 88,77 9,29 6,32 84,39

0701 Aff. gen. amm.pers sist.sanit. e fom. 5,95 13,31 80,74 3,57 9,23 87,20 5,97 10,80 83,23

0702 Progr.socio-sanit.assis.base ospedaliera 9,21 2,22 88,57 4,00 4,33 91,67 6,98 12,70 80,32

0703 Progr.econ.finanz.,contr.gest.azi.sanit. 13,61 0,00 86,39 5,00 2,50 92,50 3,97 11,11 84,92

0704 Sistema informativo e mobilità sanitaria 5,95 1,79 92,26 3,75 5,63 90,62 3,57 0,00 96,43

0705 Prev.,sanit.veter.e sicurezza alimentare 6,67 10,95 82,38 0,50 17,50 82,00 3,33 13,81 82,86

0706 Accreditamento e valutazione di qualità 10,20 10,20 79,60 2,86 10,71 86,43 5,44 11,56 83,00

0707 Prog. socio-ass. prog.terr.az.coord.EELL 7,54 16,27 76,19 5,42 19,58 75,00 3,57 24,60 71,83

Direzione Outsourcing del servizio sanitario region ale

3002
Supporto tecnico per l'organizzazione dei servizio  in outsourcing del servizio 
sanitario regionale 4,76 0,00 95,24 12,50 12,50 75,00 8,33 4,76 86,91

Ufficio del Consigliere di Parità

2100 Ufficio del Consigliere di Parità 6,98 25,58 67,44 2,56 10,26 87,18 9,52 42,86 47,62

A.U.S. (Agenzia Umbria Sanità)
9999 A.U.S. (Agenzia Umbria Sanità) 0,00 0,00 100,00 2,50 0,00 97,50 16,67 0,00 83,33

° NON SONO CONSIDERATI I PERMESSI  FRUITI AD ORE


