COD. PRATICA: 2013-002-6127

il

Regione Umbria

Giunta Regionale

DIREZIONE REGIONALE PROGRAMMAZIONE, INNOVAZIONE E COMPETITIVITA'
DELL'UMBRIA

Servizio Politiche industriali e competitivita del sistema produttivo

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N. 5458 DEL 23/07/2013

OGGETTO: Domanda FEG “EGF/2011/023 IT/ Antonio Merloni’- Approvazione Avviso
“Interventi a sostegno dell’occupazione. Erogazione di voucher formativi a
favore dei lavoratori/lavoratrici in Cigs della A. Merloni in A.S.” - Interventi
su area di crisi Merloni Programma Operativo DGR 710/2013

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, 165 e sue successive modifiche ed integrazioni;
Vista la legge regionale 1 febbraio 2005, n. 2 e i successivi regolamenti di organizzazione,
attuativi della stessa;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e sue successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge regionale 9 agosto 1991, n. 21;

Visto il Regolamento interno di questa Giunta;

Premesso

- che in data 18 ottobre 2012 e stato sottoscritto tra il Ministero dello Sviluppo economico la
Regione Umbria e la Regione Marche I'Atto integrativo avente ad oggetto la rimodulazione
dellAccordo di Programma del 19/03/2010 per la disciplina degli interventi di
reindustrializzazione delle aree coinvolte dalla crisi del Gruppo Antonio Merloni;

- che nellambito dellAccordo di Programma, mirato al rilancio e al riposizionamento
competitivo e alla crescita e allo sviluppo dell’area, mediante, in particolare, 'attrazione di
nuovi investimenti e I'incentivazione agevolata all’assunzione di lavoratori provenienti da A.
Merloni si prevede, tra l'altro, I'attuazione del progetto a sostegno delloccupazione dei
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lavoratori Merloni in CIGS di cui é stato chiesto il finanziamento a valere sul Fondo Europeo
di adeguamento alla Globalizzazione-F.E.G. da parte del Ministero del Lavoro su richiesta
delle regioni interessate, di cui alla deliberazione della Giunta regionale n. 1716 del
29.12.2011 avente ad oggetto “F.E.G. Umbria - Domanda di contributo del Fondo Europeo
per la globalizzazione per interventi di politica attiva del lavoro finalizzati al reimpiego di
lavoratori in esubero del Gruppo Merloni — Determinazioni”;

- che il progetto FEG Merloni, presentato in data 29/12/2011 alla Commissione europea dal
Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, Direzione Generale per le politiche attive e
passive del lavoro (Autorita di Gestione del FEG in Italia), é stato elaborato in raccordo con
le Regioni Marche ed Umbria, interessate dagli esuberi verificatisi nel gruppo Merloni;

- che, piu in particolare le azioni FEG da mettere in atto sono state programmate nell’ambito
del Fondo Europeo di Adeguamento alla Globalizzazione di cui al Reg. (CE) 1927/2006 e
s.m. e i., che prevede un cofinanziamento del 65% da parte della CE alla spesa (che verra
ritenuta ammissibile) che lo Stato membro intende sostenere per gli interventi programmati e
per cui ha effettuato domanda alla CE (domanda “EGF/2011/023 IT/ Antonio Merloni”);

- che in particolare, per cido che concerne il piano finanziario presentato dalla Regione
Umbria si riporta la seguente tabella:

Budget Costo delle azioni
“EGF/2011/023 IT/ Antonio Merloni” Numero di Costo per Costo totale
lavoratori lavoratore (FEG e
interessati interessato cofinanziamento
nazionale)
(numero (costo previsto in Euro
previsto) euro)
a b c=a*b
A. Azioni (elencare le singole
azioni  previste) (articolo 3,
paragrafo 1)
Orientamento professionale 606 36,00 21.816,00
Assistenza alla ricerca attiva 606 180,00 109.080,00
Assistenza all’autoimprenditorialita 120 240,00 28.800,00
Voucher formativo 100 1.300,00 130.000,00
Indennita 606 2.000,00 1.212.000,00
Bonus assunzionale 300 5.000,00 1.500.000,00
Totale parziale Azioni 3.001.696,00
B Assistenza tecnica per
I’attuazione del FEG (articolo 3,
paragrafo 3)
Attivita di preparazione 12.000,00
Attivita di gestione 50.000,00
Attivita di informazione e pubblicita 15.000,00
Attivita di controllo 43.000,00
Totale parziale Assistenza tecnica 120.000,00
COSTO TOTALE 3.121.696,00

-che la Giunta regionale con atto n. 1422 del 12.11.2012 ha approvato il Programma
Operativo avente ad oggetto le finalita, le tipologie di intervento e I'articolazione delle risorse
regionali da destinare a supporto dellinsieme delle attivita finalizzate alla
reindustrializzazione e allincremento dei livelli occupazionali nelle aree di crisi che
necessitano di interventi straordinari da parte della Regione;

- che la Giunta regionale con atto n. 1584 del 10/12/2012 ha definito modalita attuative e
criteri per interventi su area di crisi Merloni di cui alla DGR n. 1422 del 12.11.2012;
Considerato:

- che con DGR n. 710 del 2/7/2013, é stato approvata la rimodulazione del Programma
Operativo di cui alla citata DGR 1422/2012 per gli interventi a supporto delle attivita di
reindustrializzazione e incremento dei livelli occupazionali nelle aree di crisi industriale che
necessitano di interventi straordinari da parte della Regione;

- che il citato Programma Operativo, cosi come rimodulato, per I'area di crisi A. Merloni
prevede le seguenti finalita, tipologie di intervento e risorse regionali:
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Tipologia di intervento previsto: cofinanziamento regionale alle risorse di cui al Fondo
Europeo di adeguamento alla Globalizzazione di cui al il Regolamento (CE) 1927/06,
cosi come modificato dal Regolamento (CE) n. 546/2009, destinate a misure di
politica attiva del mercato del lavoro rivolte ai lavoratori in esubero di cui al progetto
FEG Merloni, presentato in data 29/12/2011 alla Commissione europea dal Ministero
del Lavoro e delle politiche sociali, Direzione Generale per le politiche attive e
passive del lavoro (Autorita di Gestione del FEG in ltalia) (domanda “EGF/2011/023
IT/ Antonio Merloni”);

Importo previsto: € 647.393,60 in riferimento al piano finanziario allegato alla
domanda di contributo FEG per interventi di politica attiva del lavoro finalizzati al
reimpiego di lavoratori in esubero del Gruppo Merloni (Importo pari al 35% del costo
complessivo delle azioni Parte A del Piano e dei costi per I'Assistenza Tecnica -
Parte B del Piano stimati in complessivi € 60.000,00, di cui il 65% quota FEG e 35%
cofinanziamento regionale pari ad € 21.000,00);
Risorse regionali: Risorse di cui al capitolo n. 2967 del Bilancio regionale denominato
"Fondo nazionale per l'occupazione da destinare alla realizzazione di politiche attive
dell'impiego ed alla stabilizzazione occupazionale dei lavoratori socialmente utili del
bacino umbro.” U.P.B. 11.1.002 Iniziative e interventi a favore dell'occupazione
Tenuto conto:
- che lo Stato membro (Ministero) per I'attuazione degli interventi si avvale degli Organismi
Intermedi (le Regioni) che pertanto devono mettere in campo anche le relative risorse;
- che il circuito finanziario FEG prevede che la CE anticipi le risorse al Ministero che le
eroghera per tranches alla Regione la quale nel frattempo da corso alle azioni ed ai relativi
pagamenti ai beneficiari mettendo a disposizione le risorse del Bilancio regionale;
- che in base al citato circuito finanziario pertanto la Regione ricevera:
a. Una prima tranche come anticipazione, non ancora quantificata
b. Una seconda tranche come pagamento intermedio
c. Una terza tranche a saldo dopo la comunicazione dalla CE della chiusura
dellintervento
Richiamata la convenzione sottoscritta con Sviluppumbria S.p.A il 24/04/2013-acquisito alla
Raccolta atti della Regione al N. 3668 del 06/05/2013- con decorrenza dal 12/11/2012, per
'attuazione delle attivita operative connesse agli interventi di cui al Fondo Europeo
Globalizzazione (FEG) a favore dei lavoratori della A. Merloni;
Rilevato altresi che la Giunta regionale con il citato atto 710/2013 ha fra I'altro deliberato:

o “di stabilire che le risorse per lattuazione delle azioni di cui alla domanda
“‘EGF/2011/023 IT/ Antonio Merloni” sono rese disponibili a valere sul capitolo 2967
del Bilancio regionale "Fondo nazionale per l'occupazione da destinare alla
realizzazione di politiche attive dell'impiego ed alla stabilizzazione occupazionale dei
lavoratori socialmente utili del bacino umbro.” U.P.B. 11.1.002 Iniziative e interventi a
favore dell'occupazione e che le |ulteriori risorse necessarie verranno
successivamente individuate, anche in esito alla attivita effettivamente svolta e
rendicontata da parte della Sviluppumbria S.p.A ai sensi della Convenzione
sottoscritta in data 24/04/2013 - Racc. atti al N. 3668 del 06/05/2013 - per I'attuazione
delle attivita operative connesse agli interventi di cui al Fondo Europeo
Globalizzazione (FEG);

e di dare mandato al dirigente del Servizio Politiche Industriali e competitivita del
sistema produttivo a porre in essere ogni atto necessario e conseguente a quanto
deliberato con il presente atto,;”

Rilevato, in particolare, che con la citata convenzione viene stabilito che in riferimento
all’azione “Voucher formativo” la Sviluppumbria S.p.A. provvede alla predisposizione dello
schema di bando, con procedura a sportello, sulla base del quale la Regione emanera
apposito avviso per I'erogazione del voucher formativo, nonché di tutte le attivita operative,
tecniche e di istruttoria relative alla gestione del bando ivi inclusa la determinazione
dellammissibilita delle domande, mentre I'Unitd Organizzativa regionale di riferimento
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provvede al relativo pagamento a fronte di idonea certificazione prodotta da Sviluppumbria
S.p.A., che attesti, in esito all’istruttoria svolta, la regolare conclusione dell’iter procedurale
previsto dal bando.

Vista la proposta di schema di bando trasmessa dalla Sviluppumbria S.p.A. con nota
acquisita al prot. regionale n. 93775 del 05/07/2013 come integrata da nota acquisita con
prot. regionale n 95535 del 10/07/2013.

Tenuto conto che il piano finanziario di cui alla domanda FEG sopra richiamata prevede per
l'azione “Voucher formativi” un costo totale pari ad € 130.000,00 che trova copertura
finanziaria a valere sul capitolo di bilancio regionale n. 2967 "Fondo nazionale per
'occupazione da destinare alla realizzazione di politiche attive dellimpiego ed alla
stabilizzazione occupazionale dei lavoratori socialmente utili del bacino umbro.” U.P.B.
11.1.002 Iniziative e interventi a favore dell'occupazione , coerentemente a quanto deliberato
dalla Giunta regionale con il citato atto n. 710/2013;

Vista l'autorizzazione del Dirigente del Servizio Politiche Attive del Lavoro, di cui alla nota
protocollo 101057 del 23.07.2013, per I'utilizzo delle risorse a valere sul capitolo di bilancio
regionale 2967;

Vista la Legge regionale 27/01/2009, n. 1 "Societa Regionale per lo Sviluppo Economico
dell’'Umbria - Sviluppumbria S.p.A."

Visto il Decreto del Ministero dello Sviluppo Economico del 14 ottobre 2008 (pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale del 22 ottobre 2008) con il quale la Antonio Merloni S.p.A. & stata
ammessa alla procedura di Amministrazione straordinaria ai sensi dell’art. 2, c. 2 del DL
347/2003 convertito in legge n. 39/2004 e s.m.e i.;

Visto il Regolamento (CE) n. 1927 del 20 dicembre 2006 cosi come modificato dal
Regolamento (CE) n. 546/2009 del Parlamento Europeo e del Consiglio che istituisce il
Fondo Europeo di adeguamento alla Globalizzazione;

Vista la proposta di domanda di contributo finanziario FEG, trasmessa dalla Regione Umbria
al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con nota prot. n. 182290 del 28/12/2011 di cui
alla DGR 1716 del 29/12/2011;

Vista la domanda di accesso al FEG “EGF/2011/023 IT/Antonio Merloni” che coinvolge le
regioni Marche ed Umbria, presentata alla Commissione europea — Direzione Generale
Occupazione, Affari Sociali e Pari Opportunita dallo Stato membro Italia, attraverso il
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, con nota prot. n. 40/0014967 del 29/12/2011,
completata da informazioni aggiuntive di cui alla nota prot. n. 40/0024276 del 05/07/2012;
Vista la Decisione della Commissione europea, relativa alla domanda “EGF/2011/023
IT/Antonio Merloni”, C(2013) 3311 del 06/06/2013 che concede un contributo finanziario del
Fondo europeo di adeguamento alla globalizzazione per finanziare misure attive per |l
mercato del lavoro a seguito degli esuberi nell'impresa Antonio Merloni S.p.A. in ltalia;

Vista la legge regionale 28 febbraio 2000, n. 13;

Vista la d.g.r. 7 dicembre 2005, n. 2109 che ha attivato la contabilita analitica ex art. 94 e
97 della I.r. n. 13/2000;

Vista la legge regionale n. 9 del 9 aprile 2013 di approvazione del Bilancio di previsione per
I'esercizio finanziario 2013;

Vista la D.G.R. n. 302 del 12.04.2013: "Approvazione Bilancio di direzione per l'esercizio
finanziario 2013. Art. 50, L.R. n. 13 del 28/02/2000."

Considerato che con la sottoscrizione del presente atto se ne attesta la legittimita;

Il Dirigente
DETERMINA

1. di approvare 'Awviso “Interventi a sostegno dell’occupazione. Erogazione di voucher
formativi a favore dei lavoratori/lavoratrici in Cigs della A. Merloni in A.S.” e la
relativa modulistica che si allega al presente atto quale parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che la dotazione finanziaria per 'Avviso che con il presente atto si
approva é pari a € 130.000,00 a valere sul Cap. 2967 del Bilancio regionale "Fondo
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nazionale per l'occupazione da destinare alla realizzazione di politiche attive
dell'impiego ed alla stabilizzazione occupazionale dei lavoratori socialmente utili del
bacino umbro.”

3. di stabilire che la Sviluppumbria S.p.A. provvedera a tutte le attivita operative,
tecniche e di istruttoria relative alla gestione dell’Avviso, ivi inclusa la determinazione
dellammissibilita delle domande, mentre I'Unita Organizzativa regionale di riferimento
(Servizio Politiche Industriali e Competitivita del Sistema Produttivo) provvedera al
relativo pagamento a fronte di idonea certificazione prodotta da Sviluppumbria S.p.A.,
che attesti, in esito all’istruttoria svolta, la regolare conclusione dell’iter procedurale
previsto dall’Avviso;

4. di pubblicare l'allegato Avviso con la relativa modulistica sul Bollettino Ufficiale della
Regione Umbria, disponendone altresi la reperibilita sul sito internet della Regione
Umbria e di Sviluppumbria S.p.A.;

5. di precisare che il trattamento dei dati personali avverra ai sensi e per gli effetti del
Decreto legislativo 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e in
adempimento degli obblighi previsti dalla normativa vigente in materia di pubblicita,
trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni;

6. di trasmettere il presente atto divenuto esecutivo a Sviluppumbria S.p.A. per gli
adempimenti di competenza;

7. di dichiarare che l'atto acquista efficacia dalla data di pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione Umbria.

Perugia li 23/07/2013 L’Istruttore

Veronica Contili
Istruttoria firmata ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice del’ Amministrazione digitale

Perugia li 23/07/2013 Si attesta la regolarita tecnica e amministrativa
Il Responsabile

Carla Margheriti
Parere apposto ai sensi dell’ art. 23-ter del Codice del’ Amministrazione digitale

Perugia li 23/07/2013 Il Dirigente

Mauro Andrielli
Documento firmato digitalmente ai sensi del d.l.g.s. 7 marzo 2005, n.82, art. 21 comma 2
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