CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome | PIGLIAPOCO RITA

Indirizzo | ¢~ ST T

Telefono | ¢
E-mail B

Nazionalita | jtaliana
Data di nascita | 23/05/1968
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Titoli di studio F Diploma di laurea (DL) in Scienze Politiche conseguito presso I'Universita degli studi di Perugia con

Altri titoli di studio e professionali

votazione 100/110 in data 23/11/1993;

L Maturita scientifica conseguita nel 1987 presso il Liceo Scientifico Statale "G. Galilei" di Terni

L ldoneita al concorso pubblico per n. 7 posti di dirigente Regione Umbria (DD 2819/2005) di cui n. 1
nel profilo socio-sanitario/sociale

e lingua (principali corsi di formazione seguiti e competenze acquisite)

- Corso di lingua Inglese presso "Nord Anglia International Limited" di Cambridge, Inghilterra nel
1986 livello upper-intermediate;

- Corso di lingua Inglese presso "Central School of English" di Londra, nel 1990 livello intermediate;

- Esami di lingua inglese e francese obbligatori sostenuti durante il corso di laurea in Scienze
Politiche con indirizzo Politico-Internazionale.

- Stage in lingua inglese di 15 giorni durante il corso di “Formatore Multimendiale” presso
un'azienda di Sheffield (Inghilterra) nel 1995.

e informatica e telematica (principali corsi di formazione seguiti e competenze acquisite)

- Attestato di qualifica quale Formatore Multimediale organizzato dalla Regione Umbria di 900
ore, conseguito il 10 febbraio 1995 tenutosi a Perugia riconosciuto dalla Commissione Fondo
Sociale Europeo e dal Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale;

- Corso di formazione "Excel avanzato" presso la Scuola di Formazione per la Pubblica
Amministrazione di Villa Umbra, dal 2 al 10 ottobre 2003,

- Corso di formazione di 16 ore: "Uso degli strumenti di produzione dei contenuti del portale
Umbria 2000" presso il Centro Studi Citta di Orvieto, dicembre 2003,

- Seminario “Concepire un sito web culturale di qualita” a cura del Ministero per i Beni Culturali
aRoma, il 16 maggio 2004;

- Seminario ‘Il web semantico per 'integrazione di dati e servizi" a cura dell'Universita di Roma
presso la Fiera di Roma, il 11 maggio 2006;

- Workshop di formazione: “Scuola 2.0 in Umbria: modelli e opportunita alla luce dell’Agenda
Digitale Italiana” presso Confindustria Umbria, il 20 settembre 2012.

e Principali corsi/seminari di formazione seguiti e pubblicazioni curate

- Seminario "Regioni e Ordinamento della Comunicazione" organizzato dalla Regione
dell'Umbria, tenutosi a Perugia il 14 marzo 2003;

- Corso "Innovazioni nella semplificazione delle certificazioni amministrative, disciplina
dell'accesso e della privacy", presso la Scuola di Formazione per la Pubblica Amministrazione
di Villa Umbra, il 26 e 27 marzo 2003;

- Corso "L'ordinamento comunitario e strumenti delle politiche comunitarie”, presso la Scuola
di Formazione per la Pubblica Amministrazione di Villa Umbra, il 1 e 14 aprile 2003;

- Corso "Fondo Sociale Europeo’, presso la Scuola di Formazione per la Pubblica
Amministrazione di Villa Umbra, dal 6 maggio al 18 giugno 2003;

- Corso "Tecniche per una campagna d'informazione" presso la Scuola di Formazione per la

Pubblica Amministrazione di Villa Umbra, dal 29 al 30 ottobre 2003,
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- Seminario "La nuova 241" presso la Scuola di Formazione per la Pubblica Amministrazione di
Villa Umbra, il 21 aprile 2005;

- Corso "Riforma del titolo V della Costituzione”, presso la Scuola di Formazione per la Pubblica
Amministrazione di Villa Umbra di Perugia il 3 aprile 2006;

- Seminario “Project financing nelle pubbliche amministrazioni: istruzioni per 'uso — Come,
quando e perché realizzare un progetto (con I'aiuto di esperti)” presso la Fiera di Roma, il 10
maggio 2006;

- Corso “Lo status di amministratore pubblico locale ed il rapporto con i dirigenti” realizzato
dalla Scuola Umbra di amministrazione Pubblica di Perugia, il 26 giugno 2010;

- Pubblicazione nel giugno 2001 di: “L'Umbria e lo sport agli inizi del terzo millennio: atti della V
Conferenza Regionale per lo sport” per la redazione ed impaginazione della pubblicazione;

- Pubblicazione nel 2008 di “Il sistema integrato dei servizi socio-educativi per la prima infanzia.
Atti del Convegno” per il coordinamento editoriale della pubblicazione.

ESPERIENZA PROFESSIONALI
(incarichi ricoperti)

* Data | dal 4 maggio 2012 — al 31 dicembre 2012
* Nome e indirizzo del datore di | SOLUXIONI S.r.L. Via Livornese, 173 — 56122 PISA
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Soluxioni S.r.I nasce nel giugno del 2004 con l'obiettivo di supportare con soluzioni innovative lo
sviluppo di progetti tecnologici nelle Pubbliche Amministrazioni.

* Tipo di impiego

Collaborazione a progetto

* Principali mansioni e responsabilita

Creazione di una banca dati e relativa gestione all'anagrafe degli studenti della Regione
Umbra di inizio e fine anno scolastico e relativa implementazione del data base storicizzato
attraverso I'utilizzo di un programma appositamente creato per la gestione dei dati delle
Regioni;

Attivita di supporto alle scuole dell'intera regione Umbria per la gestione dei dati nel tracciato
record, per il miglioramento della qualita degli stessi e per la produzione di report statistici ai
soggetti istituzionali (Provincia, Comuni, Scuole) o su richieste specifiche degli Enti competent
in materia;

Attivita di coordinamento per la costruzione della banca dati regionale degli alunni come somma
delle due anagrafi provinciali

Attivita di supporto durante i tavoli di coordinamento interregionali e interistituzionali per l'analisi
e la lettura dei dati;

*Data

dal 16 gennaio 2012 - al 16 marzo 2012

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

AUR - Agenzia Umbria Ricerche

* Tipo di azienda o settore

Ente strumentale della Regione Umbria

* Tipo di impiego

Contratto prestazione occasionale

* Principali mansioni e responsabilita

Realizzazione di una relazione sul sistema scolastico Umbro. I progetto parte da una prima
e introduttiva valutazione della scuola in Umbria e della sua collocazione nel contesto nazionale.
E' stato approfondito, in particolare, la situazione relativa agli alunni tra gli 11 e 13 anni (scuole
medie) in riferimento ai loro comportamenti, abitudini e al contesto scolastico-familiare-
territoriale in cui vivono al fine, anche, di evidenziare gli eventuali percorsi non regolari e i relativi
ritardi scolastici.

*Data | dal 1 giugno 2010 - al 31 dicembre 2011
* Nome e indirizzo del datore di | Regione Umbria - Servizio Istruzione della Direzione Salute, Coesione Sociale e Societa della
lavoro | Conoscenza stipulato con DD n. 4870 del 31/05/2010 e DD 3462 del 18/05/2011

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego

contratto di collaborazione coordinata e continuativa ai sensi della legge regionale 14/81

* Principali mansioni e responsabilita

Supporto per la stesura di documenti programmatici inerenti le attivita connesse all'applicazione
del Titolo V parte Il della Costituzione in materia di istruzione;
Supporto giuridico — amministrativo alla predisposizione di bandi, per la valutazione e per il
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finanziamento di progetti formativi;

Predisposizione di documenti inerenti la programmazione dell'offerta formativa regionale anche
attraverso I'utilizzo di specifici sistemi informativi dedicati;

Supporto per [l'attuazione della Riforma del II° ciclo di istruzione e revisione dell'assetto
ordinamentale, organizzativo didattico dell'Umbria sulla base dei Regolamenti Ministeriali;
Supporto per I'attuazione del DPR 81/2009 per la definizione dei criteri e dei parametri per il
dimensionamento della rete scolastica umbra e per la predisposizione dei relativi documenti di
programmazione;

+Data | dal 1 giugno 2000 - al 20 aprile 2010
» Nome e indirizzo del datore di | Regione Umbria - Ufficio di supporto Assessore
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Pubblica Amministrazione

* Tipo di impiego

contratto a tempo determinato del contratto nazionale di lavoro per i dipendenti del Comparto
Regioni-Enti Locali vigenti nel tempo, nonché dalle disposizioni della L.R. 15/97

Principali mansioni e
responsabilita

Ha svolto, oltre alle regolari funzioni di organizzazione e relazionali interne ed esterne all'ufficio
di supporto dell'assessore — dal mese di maggio del 2005 ha prevalentemente svolto le attivita e
i servizi seguenti : '

o n riferimento alle attivita inerenti le politiche attive del lavoro:

- ha attuato azioni di sensibilizzazione, attraverso canali informativi interni/esterni, di una serie
di iniziative volte a favorire interventi per la permanenza delle donne nel mercato del lavoro e
sviluppare misure di accompagnamento al fine di garantire la conciliazione tra vita familiare e
vita lavorativa: in particolare, nel 2007 ha partecipato alla realizzazione di un avviso pubblico
per 'assegnazione di “voucher” alle donne lavoratrici per sostenere le rette degli asili nido;

ha curato tre azioni specifiche (POR UMBRIA FSE 2007-2013) a supporto della competitivita
regionale e dell'occupazione per la realizzazione di percorsi formativi integrati all'inserimento
lavorativo rivolti sia ai laureati che ai diplomati come le azioni di “work experience”. Particolare
impegno & stato dedicato alle azioni per sostenere le fasce deboli o categorie svantaggiate
come il reimpiego di persone che hanno superato i 45 anni di eta.

e In riferimento alle attivita inerenti listruzione:
ha collaborato alla definizione di un quadro analitico di conoscenza funzionale alla
riorganizzazione della rete scolastica dell’Umbria, in particolare:
- si & impegnata, durante i molteplici incontri con i rappresentanti del’lUSR per 'Umbria, dei
Comuni, delle Province, dei sindacati di categoria, a fornire i dati analitici e stabilire le relazioni
necessarie ad affrontare tale questione;
ha partecipato alla Conferenza di Servizio Permanente — D.L. 112/98, e a numerosi altri
incontri con i rappresentanti delllUSR per 'Umbria, dei Comuni, delle Province, dei sindacati di
categoria, per quanto attiene 'esame dei Regolamenti ministeriali recanti il riordino della
scuola secondaria di secondo grado analizzando gli effetti della loro ricaduta sul sistema
scolastico umbro;
si & impegnata nell’elaborazione di un Protocollo d’Intesa tra la Regione Umbria e 'USR
per sostenere il personale docente precario non riconfermato a causa dei tagli dei fondi
scolastici da parte del governo e nella conseguente elaborazione di un Avviso Pubblico
rivolto agli Istituti scolastici di ogni ordine e grado, per poter sostenere il sistema dei servizi di
istruzione e valorizzare la scuola umbra;
ha progettato e sostenuto interventi di qualificazione del sistema scolastico regionale
attraverso la diffusione, nel marzo del 2010, di opuscoli informativi contenenti DVD didattici
di software libero. Ha effettuato, per tale iniziativa, il controllo finale dell'elaborazione grafica
e di tutti i contenuti dei DVD e dell'opuscolo informativo. Ha attuato una capillare diffusione e
distribuzione dello stesso presso tutti gli Istituti scolastici del’'Umbria. Per tale azione iniziata
nel 2006, anno di emanazione della Legge 11/2006: “Norme in materia di pluralismo
informatico sull'adozione e la diffusione del software a sorgente aperto e sulla portabilita dei
documenti informatici nell'amministrazione regionale” - prima legge regionale in ltalia del
settore - ha curato la realizzazione, nel 2008, di 11 progetti che hanno coinvolto le principali
scuole secondarie dellUmbria e che ha portato alla realizzazione di azioni concrete di
promozione del software libero;
- ha contribuito alla qualificazione del sistema scolastico regionale con la realizzazione delle
quattro guide didattiche: “Girando I'Umbria. Itinerari didattici guidati” rivolte agli student
delle scuole di ogni ordine e grado, curandone ['elaborazione grafica e il controllo dei testi. |l
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lavoro ha portato alla realizzazione del sito web www.girandolumbria.it — unico sito in Italia di
promozione regionale di itinerari turistico-didattici - di cui & responsabile del controllo
del'inserimento dei contenuti.

- Ha partecipato ai lavori della Conferenza Regionale dei Servizi per la prima infanzia al fine
dell'elaborazione del percorso per I'accreditamento dei servizi per l'infanzia e la stesura di una
bozza del Piano Triennale Regionale 2008-2010:

- Ha collaborato alla realizzazione di uno schema di rilevazione territoriale e di una banca
dati dei servizi per Iinfanzia sia pubblici che provati nel quadro della ridefinizione e
valorizzazione del sistema dei servizi per la prima infanzia, a seguito dell'entrata in vigore
della L.R. 30/2205.

e In riferimento alle attivita inerenti le pari opportunita:

- Ha partecipato al gruppo di lavoro “programma di assistenza alle vittime della tratta” con
Comuni e Associazioni per la stipula di un Protocollo d'intesa tra Regione e i soggetti
proponenti e per verificare la fattibilita di progetti per gli stranieri esposti a violenza o a traffico
di persone a scopo di sfruttamento;

- ha promosso e organizzato numerose iniziative di sensibilizzazione su tematiche
specifiche di sostegno alle donne, alle nuove forme familiari monoparentali e di come la
componente femminile abbia tassi di occupazione piti bassi e di lavoro part-time pit alti;

- ha contribuito alla realizzazione grafica e all'elaborazione dei testi del pieghevole informativo
‘women at work”, con lo scopo di aiutare le giovani donne in uscita dal percorso scolastico
ad orientarsi nella scelta di opportunita di ingresso al mondo del lavoro;

- ha organizzato e realizzato, in questi anni, in occasione della giornata internazionale della
donna, una serie di iniziative in collaborazione con le istituzioni competenti, al fine di
promuovere e sostenere politiche di genere sia nel campo dellistruzione, che dell'economia
che delle politiche attive del lavoro negli enti e istituzioni locali, in particolare:

o nel 2010, convegno dal titolo "Le fabbriche degli uomini attraverso lo sguardo delle
donne’ tenutosi presso il Salone d’Onore di Palazzo Donini a Perugia;
o nel 2008, convegno svolto durante due giomate dal titolo: “Lavoriamo tutte lavoriamo
meglio”;
= il 7 marzo presso lo Zibaldone di Perugia ¢ stato affrontato il tema: “La misura del
lavoro nella societa della conoscenza™:
= Il 13 marzo presso lo Zibaldone di Perugia é stato affrontato il tema: “Il valore del
lavoro nella societa della conoscenza”:
o nel 2007 l'niziativa svolta durante due giornate sul tema: “II coraggio delle donne™:
= |16 marzo presentazione del libro “Le ribelli. Storie di donne che hanno sfidato la
mafia per amore” a Perugia - Sala dei Notari;
= |7 marzo “Donne d’oriente donne d’occidente:solidarieta per la liberta" incontro
con Shirin Ebadi — Premio Nobel per la pace 2003 -presso Palazzo Gazzoli di Terni,

CAPACITA LINGUISTICHE

Lingua Livello parlato Livello scritto
Inglese Avanzato Avanzato
Francese Scolastico Scolastico
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera e riconosciute da certificati
ufficiali

ha fornito i dati analitici e le relazioni necessarie alla stesura del “Piano regionale della rete
scolastica e dell'offerta formativa - anno 2011-2012", approvato con DCR n.38 del
31/1212010. Per la predisposizione del suddetto Piano i si & attenuti alla DCR 12/2010
“Criteri e procedure per la programmazione territoriale dell'offerta di istruzione secondaria di
Il grado per gli anni scolastici 2011/2012 - 2012/2013 in Umbria". Tali criteri sono stati il
frutto di un'intensa attivita di concertazione e prodotti sia dal lavoro svolto dal Tavolo tecnico
composto dalla Regione Umbria, dalle due Province, dall'Ufficio Scolastico Regionale, dagli
Uffici Scolastici Provinciali di Perugia e Terni, sia da un lavoro di attenta analisi svolto con le
parti sociali, e infine sono stati sottoposti e condivisi all'interno della “Conferenza di Servizio
permanente per lattuazione del D.Lgs. n.112/98", che vede la presenza dei soggetti
istituzionali coinvolti, insieme alle 00.SS. scuola:

partecipazione agli incontri per la Conferenza di Servizio Permanente — D.L. 112/98, e a
numerosi altri incontri con i rappresentanti dellUSR per 'Umbria, dei Comuni, delle
Province, dei sindacati di categoria, per quanto attiene I'esame dei Regolamenti ministeriali
recanti il riordino della scuola secondaria di secondo grado analizzando gli effetti della
loro ricaduta sul sistema scolastico umbro:

e stato elaborato un Protocollo d’Intesa tra la Regione Umbria e 'USR per sostenere il
personale docente precario non riconfermato a causa dei tagli dei fondi scolastici del
governo e nella conseguente:

- stesura di un Avviso Pubblico, approvato con DD n. 10404 del 3/12/2010 rivolto agli
Istituti scolastici di ogni ordine e grado, per poter sostenere il sistema dei servizi di
istruzione e valorizzare la scuola umbra. Ha fatto parte di un apposito Nucleo di
Valutazione istituito con D. D. n. 11607 del 29/12/2010 per la valutazione dei progetti
degli Istituti scolastici e la conseguente ammissibilita degli stessi nonché delle
successive procedure amministrative;

= ¢ stata svolta un'intensa collaborazione con il dirigente del Servizio Istruzione e con i
rappresentanti dell'Ufficio scolastico regionale per la rielaborazione dei dati forniti dallo
stesso ufficio, alla creazione del quadro di riordino degli Istituti scolastici della regione, a
seguito della Riforma Gelmini, base indispensabile per le linee guida e i piani
programmatici regionali; .

= ha realizzato una approfondita analisi dei regolamenti ministeriali di riordino degli
ordinamenti dellistruzione liceale, tecnica e professionale (approvati il 4 febbraio 2010)
necessaria alla valutazione degli effetti sull'assetto ordinamentale, organizzativo didattico
del territorio. .

= ha sostenuto e contribuito alla diffusione di opuscoli informativi contenenti DVD didattici di
software libero: “SLURP Software libero in Umbria: Ragazzi Provateci!”. Ha
effettuato, per tale iniziativa, il controllo finale dell'elaborazione grafica e di tutti i contenuti
dei DVD e dell'opuscolo informativo. Ha attuato una capillare diffusione e distribuzione
dello stesso presso gli Istituti scolastici di Il grado dell'Umbria. Per tale azione iniziata nel
2006, anno di emanazione della Legge 11/2006: “Norme in materia di pluralismo
informatico sull'adozione e la diffusione del software a sorgente aperto e sulla portabilita
dei documenti informatici nell amministrazione regionale” - prima legge regionale in Italia
del settore - ha curato la realizzazione, nel 2008, di 11 progetti che hanno coinvolto le
principali scuole secondarie del’Umbria, e che ha portato alla realizzazione di azioni
concrete di promozione del software libero;

* Ha contribuito alla realizzazione delle quattro guide didattiche: “Girando I'Umbria,
Itinerari didattici guidati” rivolte agli studenti delle scuole di ogni ordine e grado,
curandone I'elaborazione grafica e il controllo dei testi. Il lavoro si é concluso con Ia
realizzazione di uno spazio web www.girandolumbria.it presentato nel mese di novembre
2010, dedicato alla condivisione delle informazioni raccolte e di cui & responsabile del
controllo dei testi, delle immagini e dell'invio delle newsletter periodiche. Nell'ambito del
progetto € responsabile dell'inserimento delle news, del controllo dei testi, delle immagini e
dellinvio delle newsletter periodiche

ha partecipato alle seguenti giornate formative sull'Anagrafe Studenti: 8 e 9 febbraio; 3, 4
e 5 agosto; 26 e 27 ottobre nel 2011 connesse al progetto di costruzione dellAnagrafe
regionale dell'Edilizia Scolastica e dell’Anagrafe Regionale degli Studenti. In questo ambito
ha lavorato al consolidamento dei dati al fine di costruire un valido strumento di
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica e, in generale, come ausilio alla
programmazione dell'offerta formativa e della rete scolastica regionale. Il sistema contiene i
dati relativi alla rete scolastica regionale, alla consistenza delle scuole in classi e alunni, alla
mobilita territoriale degli studenti, ai principali indicatori di dispersione scolastica. Grazie alla
predisposizione della banca dati regionale si offre in tempo reale informazioni su tutto il ciclo
scolastico degli studenti, da quello di base a quello superiore. Per presentare tale progetto &
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stato realizzato a Todi il 13 dicembre 2011 un seminario su: ‘Il Sistema regionale delle
anagrafi scolastiche per una scuola di quality” rivolto ai dirigenti scolastici e agli
amministratori locali e nel mese di novembre 2012 & stato realizzato presso la il Seminario:
‘Valutare per qualificare. Gli strumenti per il miglioramento del sistema scolastico e
formativo” per presentare i primi risultati statistici umbri.

® ha partecipato all'attivita di aggiornamento del Sito Istituzionale Regionale, nella materia
specifica, fornendo i contenuti e i documenti necessari alla pubblicaziong stl web.

® sono stati forniti i dati analitici e le relazioni necessarie alla stesura del “‘Monitoraggio del

Piano regionale dell’'Offerta Formativa anno 2011-2012" approvato con D.D. n.1226 del
24110/2011, necessario per fornire un quadro di sintesi della nuova offerta formativa in
relazione ai nuovi indirizz istituiti con DCR 38/2010: “Piano regionale della rete scolastica
e dell'offerta formativa - anno 2011/2012".

= sono stati forniti i dati analitici e le relazioni necessarie alla stesura delle “Linee guida perla

programmazione territoriale della rete scolastica in Umbria — anni scolastici 201213,
2013/14, 2014/15” approvato con D.D. n. 1410 del 28/11/2011. Per la predisposizione delle
suddette Linee ci si & attenuti alla DCR 12/2010 “Criteri e procedure per la programmazione
territoriale dell'offerta di istruzione secondaria di Il grado per gli anni scolastici 2011/2012 -
2012/2013 in Umbria". Tali Linee sono stati il frutto di unintensa attivita di concertazione e
prodotti sia dal lavoro svolto dal Tavolo tecnico composto dalla Regione Umbria, dalle due
Province, dall'Ufficio Scolastico Regionale, dagli Uffici Scolastici Provinciali di Perugia e
Terni, sia da un lavoro di attenta analisi svolto con le parti sociali, e infine sono stati
sottoposti e condivisi all'interno della “Conferenza di Servizio permanente per I'attuazione
del D.Lgs. n.112/98", che vede la presenza dei soggetti istituzionali coinvolti, insieme alle
00.SS. scuola;

= partecipazione agli incontri istituzionali con i rappresentanti dellUSR per I'Umbria, dei

Comuni, del’ANCI, delle Province, dei sindacati di categoria, per quanto attiene I'esame
della legge 111/2011 art. 19 recante “Razionalizzazione della spesa pubblica relativamente
all'organizzazione scolastica” e della legge di stabilita 2012 n. 18 del 2011 I'art. 4 comma 69
recante ulteriori limiti minimi per gli Istituti scolastici e per analizzare gli effetti della loro
ricaduta sul sistema scolastico umbro:

= ha partecipato a incontri di preparazione nella sede del Ministero dell'lstruzione di Roma per

la stipula di un Protocollo di Intesa tra la Regione Umbria e il MIUR per “L'estensione,
implementazione e sviluppo, nelle scuole del’'Umbria, delle azioni del Piano Nazionale
Scuola Digitale”. Per la predisposizione del Protocollo sono stati inoltre effettuati, nel mese
di ottobre e novembre 2011, numerosi incontri interistituzionali per sviluppare le sinergie
necessarie per migliorare la qualita complessiva del sistema scolastico regionale e per
verificare 'utilizzazione delle nuove infrastrutture tecnologiche regionali puntando
sulla rete in fibra ottica;

= ha contribuito alla realizzazione di una prima stesura - per la preadozione in Giunta

Regionale - del Piano Triennale del Diritto allo Studio 2012-2014 come previsto dalla
normativa regionale (L.R. 28/02) nel quale sono stati definiti gli obiettivi e le priorita degli
interventi; le tipologie, i contenuti ed i destinatari degli interventi; le strategie e gli indirizzi di
intervento per il programma annuale;

= ha contribuito alla promozione di azioni finalizzate all’'Uso consapevole del web tra i

ragazzi dagli 8 ai 18 anni. In questo contesto, ha partecipato alla realizzazione di un
Seminario che si & tenuto il 22 novembre 2011, presso I'Aula Magna dellITC “Capitini - V.
Emanuele II" a Perugia, in cui sono stati presentati dei laboratori per docenti e genitori che
le scuole, a partire dal prossimo gennaio 2012, potranno richiedere di attivare.

Il seminario rientra nella pit generale campagna istituzionale dal titolo ‘Attentionline’,
rivolta oltre che ai giovani, ai genitori, agli insegnanti e a tutti coloro che dovrebbero guidare
e proteggere i minori dal mondo virtuale e sostenere il lavoro educativo attraverso la
conoscenza della rete in tutti i suoi aspetti.

CAPACITA NELL'USO DELLE
TECNOLOGIE

- presso I'azienda Diadema s.r.l. in qualita di operatore informatico per la composizione ¢ la
correzione di testi dal 13 gennaio 1995 al 13 marzo 1995;

- presso |'azienda Diadema s.r.l. in qualita di operatore informatico per la composizione e la
correzione di testi destinati ad un video istituzionale dal 5 maggio 1995 al 30 giugno 1995;

- presso l'azienda Diadema s.r.. in qualita di progettista per un prodotto informatico destinato
all'offerta turistica della citta di Assisi dal 1° ottobre 1995 al 30 novembre 1995;

-_presso I'azienda Bristol-Myers Squibb s.p.a. in qualita di segretaria scientifica e gestore della
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documentazione etico-amministrativa dal maggio 1997 all'ottobre 1998.

- presso I'azienda Pass Work s.r.. in qualita di docente informatico dal 21 settembre 1995 per
un totale di 40 ore di docenza;

- presso 'azienda Ergon Sistemi s.r.l. in qualita di docente informatico dal 18 febbraio 1997 per
un totale di 17 ore di docenza;

- docente nell'ambito dell'area di specializzazione “Addetto al front-office” presso I'lstituto
Professionale di Stato Blaise Pascal di Perugia dal 21 marzo 1997 al 21 maggio 1997;

- docente nell'ambito dell'area di specializzazione “Addetto al front-office” presso I'Istituto
Professionale di Stato Blaise Pascal di Perugia dal 6 febbraio 1998 al 6 aprile 1998;

- docente nell'ambito dell'area di specializzazione “Addetto al front-office” presso I'lstituto
Professionale di Stato Blaise Pascal di Perugia dal 30 marzo 1999 al 30 maggio 1999,

- docente nell'ambito dell'area di specializzazione "Addetto al front-office” presso I'lstituto
Professionale di Stato Blaise Pascal di Perugia dal 3 febbraio 2000 al 3 maggio 2000;

- docente nell'ambito dell'area di specializzazione “Addetto al front-office” presso I'lstituto
Professionale di Stato Blaise Pascal di Perugia dal 3 maggio 2000 al 3 giugno 2000;

- docente nell'ambito dell'area di specializzazione “guida turistica” presso ['lstituto Professionale
di Stato Blaise Pascal di Perugia dal 12 gennaio 2001 al 31 maggio 2001,

- in qualita di Collaboratore nella gestione dei dati per protocolli di studi clinici presso il
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale dell'Universita degli Studi di Perugia dal 1°
gennaio 1997 al 31 dicembre 1997;

- in qualita di Collaboratore nella gestione dei dati per protocolli di studi clinici presso il
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale dell'Universita degli Studi di Perugia dal 26
gennaio 1998 al 24 aprile 1998;

- in qualita di Data manager per la gestione dei dati per protocolli di studi clinici presso il
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale dell'Universita degli Studi di Perugia dal 1°
gennaio 1999 al 28 febbraio 1999;

- in qualita di Data manager per la gestione dei dati per protocolli di studi clinici presso il
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale del'Universita degli Studi di Perugia dal 15
gennaio 1999 al 15 marzo 1999;

- in qualita di Data manager per la gestione dei dati per protocolii di studi clinici presso il
Dipartimento di Medicina Clinica e Sperimentale dell'Universita degli Studi di Perugia dal 15
aprile 1999 al 15 giugno 1999;

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

- ha curato l'organizzazione e la realizzazione di numerosi Convegni e Seminari:

- nellambito del progetto europeo “Comenius Regio-progetto W.In.N.E.R" ha collaborato
nell'organizzazione del seminario dal titolo “Per educare un bambini ci vuole un Villaggio”
che si & tenuto a Piegaro I"11 novembre 2011 rivolto al personale dirigente, docente e
amministrativo della scuola del’'Umbria, agli specialisti della formazione e ai decisori di
settore;

- Conferenza Regione 2011: Obiettivo Scuola tenutosi il 5 aprile 2011 al Centro Congressi
dell'Hotel Gio di Perugia, finalizzato agli enti pubblici e privati per il confronto sulle politiche
per la famiglia alla luce della nuova finanziaria. Ha curato in modo particolare gli interventi |
programmatici dei relatori e i gruppi di lavoro pomeridiani. Ha inoltre svolto il coordinamento
editoriale degli atti del suddetto convegno;

- seminario: | Programmi europei settoriali Comenius, Leonardo, Grundtvig che si & tenuto
il 26 novembre 2010, a Perugia, presso I'Aula Magna dell’ Istituto Tecnico Commerciale
“Capitini” dedicato all'approfondimento dei Programmi Europei rivolto al personale dirigente,
docente e amministrativo della scuola del’Umbria, agli specialisti della formazione e ai
decisori di settore;

- Convegno: “La Qualita e la flessibilita dei servizi per 'infanzia" tenutosi al Salone d'Onore
di Palazzo Donini di Perugia 10 febbraio 2010;

- Convegno sui: “disturbi specifici dell’apprendimento” tenutosi il 3 febbraio 2010 presso la
Sala dei Notari di Perugia;

- Seminario di approfondimento “Educare alla legalita” tenutosi il 23 gennaio 2010 presso il
Decohotel di Perugia in collaborazione con I'associazione Libera: Associazioni Nomi e Numeri
contro le Mafie;

- Seminario su “Riforma degli Istituti Tecnici e professionali, cosa cambia, come
cambiera?” il 20 gennaio 2010 presso la Sala della partecipazione di palazzo Cesaroni di

Pagina 7




Perugia;

- VII giornata nazionale della Sicurezza nelle scuole dal titolo: “Sicurezza e Qualita. Cosa é
cambiato nei territori dopo i tagli all'lstruzione?" in collaborazione con le associazioni
Cittadinanazattiva e Legambiente che si & svolta a Perugia alla Sala della Partecipazione di
Palazzo Cesaroni il 14 dicembre 2009;

- seminario “La riforma dei licei in Umbria: come cambia cosa cambiera?” tenutosi il 26
novembre 2009 presso la Sala della Vaccara di Palazzo dei Priori di Perugia;

- Convegno "Verso I'accreditamento del sistema dei servizi per I'infanzia” presso la sala S.
Anna di Perugia il 17 aprile 2009;

- Seminario “Programmi europei per le scuole umbre: Comenius, Leonardo da Vinci,
Grundtvig" presso il Centro Congressi Capitini di Perugia il 12 febbraio 2009;

- Seminario "Riconoscimento dei crediti e personalizzazione dei percorsi formativi’ presso
I'auditorium di s. Cecilia a Perugia il 28 marzo 2008

- Seminario "Costruire I'integrazione: metodologie e strumenti per sostenere immigrate
nel loro ruolo educativo” presso I'auditorium di S. Domenico a Foligno il 2 aprile 2008;

- Seminario "Gender and Quality: Progetto Leonardo” presso la Sala Consiliare della
Provincia di Perugia il 13 giugno 2008;

- convegno “Sistema integrato dei servizi socio-educativi per la prima infanzia” presso la
Camera di Commercio di Perugia il 16 aprile 2007;

- convegno ‘Istruzione tecnica e professionale. Una risorsa per lo sviluppo e
I'occupazione” presso Teatro Pavone di Perugia il 4 dicembre 2006;

- convegno ‘Il Fondo Sociale Europeo nella presente e futura programmazione” presso
Palazzo dei Priori di Perugia, il 14 giugno 2006;

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003, autorizzo al trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum
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